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RAPORTUL
COMITETULUI DE NOMINALIZARE S| REMUNERARE

privind remunerarea administratorilor si directorului societatii Transport Public S.A. Tulcea in anul 2021

in conformitate cu prevederile art. 55 din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, comitetul de nominalizare si
remunerare din cadrul consiliului de administratie al societatii Transport Public S.A. Tulcea, numit prin

decizia C.A. nr. 8/2021, prezinta situatia remuneratiilor sau a altor avantaje acordate administratorilor si
directorului societatii in anul 2021, astfel:

A. Remuneratia acordata administratorilor

In anul 2021 componenta consiliului de administratie a fost formata din urmatorii domni:
- Mitra Laurentiu — presedinte (ianuarie — aprilie)
- Catana Silvia — membru (ianuarie)
- Craciun Bogdan Constantin — membru (ianuarie — aprilie)
- Eni Cornelia — membru (ianuarie — aprilie)
- llie George — membru (ianuarie — aprilie)
- Stan lonel — presedinte interimar (aprilie — august)
- Arnautu Cheti — membru interimar (aprilie — august)
- Mirea Gabriela — membru interimar (aprilie — octombrie)
- Constantinescu Emil — presedinte interimar (august — octombrie)
- Popescu Alexandru — membru interimar (august —octombrie)
- Constantinescu Emil — presedinte (octombrie - prezent)
- Luca Doina — membru (octombrie — prezent)

- Popescu Alexandru — membru (octombrie — prezent)

Administratorii si-au desfasurat activitatea in baza contractelor de mandat incheiate cu adunarea

generala a actionarilor, au fost remunerati pe parcursul anului cu o indemnizatie lunara de 900 — 1.000
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lei si nu au primit alte avantaje materiale, cheltuielile totale cu remuneratia acestora fiind in suma de
38.378 lei.

B. Remuneratia acordata directorului

in anul 2021 conducerea executivd a societatii a fost asiguratd de catre domnul Balan Lucian
Daniel — director general, cu o remuneratie lunard de 11.500 - 12.050 lei, cheltuielile totale cu

remuneratia directorului general fiind in suma de 139.087 lei.

in conformitate cu prevederile contractului de mandat nr. 1779/30.04.2020, directorul general,
conditionat de realizarea criteriilor si obiectivelor de performanta, ar fi avut dreptul la un premiu anual in
limita a 6 indemnizatii brute, acordat proportional cu gradul global de indeplinire a obiectivelor si

criteriilor de performanta stabilite prin prezentul contract, dupa aprobarea situatiilor financiare anuale.

Pentru anul 2021 directorul general nu a propus si negociat indicatori de performanta cu
mandantul, astfel ca, la sfarsitul exercitiului financiar, se constatd ca nu au fost stabilite si nici
indeplinite obiectivele si criterile de performanta pentru activitatea de management — conducere
executiva a societatii.

Comitetul de nominalizare si remunerare,

Constantinescu Emil Luca Doina Popescu Alexadru
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